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Výzva k podání nabídek

Číslo zakázky (bude doplněno
MPSV při uveřejnění):

______________________

Vzdělávání zaměstnanců společnosti Air ProductsNázev zakázky:
v oblasti měkkých dovednosti

Předmět zakázky (služba,
službadodávka nebo stavební práce):

Datum vyhlášení zakázky: 198. 2010

Název programu: Operační program Lidské zdroje a zaměstnanost

Registrační číslo projektu: CLI O4I1 i .02I35O061 2

Název projektu: Nová vzdělávací vize — cesta z krize

Název I obchodní firma
AIR PRODUCTS spol. s ro.zadavatele:

Sídlo zadavatele: Ústecká 1335/30, 405 02 Děčín

Osoba oprávněná jednat Mgr. Jitka Moravcová, prokurista
jménem zadavatele, její TeI: 731437782
telefon a e-mailová adresa: Email: moravcjairproducts,com

iČ zadavatele: 41324226

DIČ zadavatele: CZ 41324226

Kontaktní osoba zadavatele Mgr. Kateřina Dvořáčková, MBA
ve věci zakázky, její telefon a TeI: 608901001
e-mailová adresa: Email: katerinadvorackova@atlascz

Lhůta pro podávání_nabídek: 209. 2010 do 16:00
AIR PRODUCTS spol. s ro.Místo pro podávání nabídek:
Ke Kablu 289, 102 00 Praha 10
Předmětem zakázky je vzdělávání zaměstnanců
společnosti AIR PRQDUCTS spol. s ro. v oblastí
měkkých dovedností v rámci grantového projektu
s názvem „Nová vzdělávací vize — cesta z krizď s
registračním číslem CZ. 1 04I1 .1 02/350O6 12

- Vzdělávání zaměstnancu technického odděleníPopis předmětu zakázky:
Vzdělávání zaměstnancu skupiny Bulk

- Vzdělávání zaměstnancu skupiny PG
- Vzdělávání zaměstnancu skupiny CSO
- Vzdělávání zaměstnancu Logistiky
- Vzdělávání zaměstnancu skupiny Výroba
- Koordinátor vzděláváni

Podrobn v Zadávací dokumentaci

____



Předpokládaná hodnota I
I 046 282,- Kčzakázky v Kč (bez DPH):

Lhůta dodání I časový
harmonogram plnění I doba říjen 2010 —duben 2012L,ání zakázky:

________________________________________________

Firemní kurzy — ústecký krajMísto dodání I převzetí
Otevřené kurzy — nejlépe dostupný region pro účastníkyplnění:
kurzu

1. Kvalita nabízeného plnění — váha 40%
2. Cena zakázky — váha 20%Hodnotící kritéria:
3. Efektivita nabízeného plnění — váha 30%

_________

4. Metodologie evaluace vzdělávání — váha 10%

Požadavek na prokázání:
- základních kvalifikačních předpokladu,

Požadavky na prokázání - profesních kvalifikačních předpokladu,
kvalifikace dodavatele: - Ekonomické a finanční kvalifikační předpoklady

- technických kvalifikačních předpokladu,

_______

Podrobněji v Zadávací dokumentaci,

Požadavek na uvedení Uchazeč ve své nabídce uvede kontaktní osobu ve věci
kontaktní osoby uchazeče: zakázky, její telefon a e-mailovou adresu.

Nabídka musí být zadavateli podána v písemné formě.
Požadavek na písemnou Požadavek na písemnou formu je považován za
formu nabídky: splněný tehdy, pokud je nabídka podepsána osobou

_______________ ______

oprávněnou jednat jménem uchazeče.

Požadovaný jazyk nabídky: český

Ve smlouvě uzavírané s vybraným dodavatelem bude
dodavatel zavázán povinností umožnit osobám
oprávněným k výkonu kontroly projektu1,z něhož je
zakázka hrazena, provést kontrolu dokladu souvisejících

Povinnost uchovávat s plněním zakázky, a to po dobu danou právními
doklady a umožnit kontrolu: předpisy ČR k jejich archivaci (zákon č. 563/1991 Sb., o

účetnictví. a zákon Č. 235/2004 Sb., o dani z přidané
hodnoty).
Písemný návrh smlouvy bude podepsán statutárním
zástupcem Či zmocněnou osoboupyenou.

_____

Další požadavky na Viz. Zadávací dokumentacezpracování nabídky*:

I Metodickým pokynem pro zadávání zakázek v OP LZŽ
ve verzi 1.3. ze dne 15.10.2009, na zadávací řízení seZadávací řízení se řídí:
neaplikují ustanovení zákona č. 137/2006 Sb., o
veřejýh zakázkách
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Nepovnny údaj

V Děčíně dne Razítko a podpis:
Mgr Jitka Moravcová
Prokurista


